Табела 9.1. Научне, уметничке и стручне квалификације наставника и задужења у настави

	Име, средње слово, презиме
	Марк Ф. Лкутр  ( Marc F. Lecoutre)

	Звање
	Редовни професор на Менаџменту људским ресурсима и Социологији

	Назив институције у  којој наставник ради са пуним радним временом и од када
	Група ЕСЦ Клермон Висока школа за менаџмент, од 2005.

	Ужа научна односно уметничка област
	Социологија и менаџмент људским ресурсима

	Академска каријера

	
	Година 
	Институција 
	Област 

	Избор у звање
	2005.
	Група ЕСЦ Клермон
	Менаџмент и Социологија

	Докторат
	2003.
	Универзитет Париз 5
	Социологија

	Специјализација
	
	
	

	Магистратура
	1985.
	Универзитет у Оверњи
	Економски развој

	Диплома
	
	
	

	Списак предмета које наставник држи на студијама првог и другог нивоа

	
	назив предмета
  
	Назив студијског програма, врста студја 
	Часова активне наставе 

	1.
	Менаџмент
	Мастер
	

	2.
	Људски ресурси
	Мастер
	

	3.
	Социологија
	Мастер
	

	Репрезентативне референце (минимално 5 не више од 10)

	1. 
	Члан АИМС, Међународне Асоцијације за Стратегијски Менаџмент, члан АГРХ, 

	2. 
	Професор задужен за наставу менаџмента и људских ресурса у оквиру програма ЕСЦ Клермон

	3. 
	Истраживач у Истраживачком центру Клермона за управљање и менаџмент и у Интердисциплинарној лабораторији за економску социологију у Паризу

	4. 
	Руковођење истраживачким програмима од 1992.

	5. 
	13 ауторска или коауторска чланка у peer-reviewed ревијама 

	6. 
	14 излагања на peer-reviewed конференцијама уз објављивање 

	7. 
	Организација састанака, одговоран за издаваштво и учешће у радовима 

	8. 
	Нагрђен од стране Префектуре региона Оверњ због стварања регионалне опсерваторије за едукацију и запошљавање

	9. 
	Консултант за социоекономију

	10. 
	

	Збирни подаци научне, односно уметничке и стручне активности наставника 

	Укупан број цитата
	10

	Укупан број радова са SCI (SSCI) листе
	

	Тренутно учешће на пројектима  
	Домаћи       1
	Међународни       1

	Усавршавања 
	

	Други подаци које сматрате релевантним

	Опис квалификација треба дати за све наставнике који учествују у реализацији студијског програма. Податке о свим наставницима објединити кроз Књигу наставника урађене по овом узору за све наставнике високошколске установе. Књига наставника у том случају представља јединствен прилог за све студијске програме првог и другог нивоа студија. Наставници  са пуним радним временом  (установа у којој наставник има 100% ангажовањедоказ- уписано у радну књизицу )
Ове податке дати за сваког наставника, Ова табела несме прећи једну А4 страну.


